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Rovereto, 6 ottobre 2022 
Prot. n. p_tnnbcr/2022/7996/7.6
 

 

ATTESTAZIONE DI VALUTAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 

AVVISO DI SELEZIONE 

(INTERNO O ESTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA)

 

Programma Operativo Complementare
2014-2020 finanziato con FSE e FDR

Azion

 

Codice Progetto: 10.2.2A-FDRPOC

CUP: J74C22000700001 

Progetto Titolo: “Sviluppo delle competenze

ambienti di apprendimento

Modulo: “Corso di potenziamento e preparazione lingua 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 14 

FSE/FESR 2014/2020; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 

dell’Istruzione per la realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 

competenze delle studentesse e degli s

Operativo Complementare
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6/ab 

Al personale Docente - I. T. T. “G. Marconi”

All’Albo online (Pubblicità Legale)

Al sito web dell’Istituzione Scolastica

ATTESTAZIONE DI VALUTAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 

CANDIDATURE 

AVVISO DI SELEZIONE PER RECLUTAMENTO DI PERSONALE

O ESTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA)

PER INCARICO DI TUTOR 

Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
finanziato con FSE e FDR- Asse I – Istruzione - Obiettivo Specific

Azione 10.2.2A – Competenze di base 

FDRPOC-TR-2022-3 

Sviluppo delle competenze di base: il benessere dello studente negli 

ambienti di apprendimento” 

Corso di potenziamento e preparazione lingua tedesca” 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

era del Collegio Docenti n. 14 del 12 maggio 2017 di adesione ai progetti PON 

 

prot. n. AOOGABMI/33956 del 18 maggio 

realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 

competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza

Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per 

 

 

I. T. T. “G. Marconi” 

All’Albo online (Pubblicità Legale) 

Al sito web dell’Istituzione Scolastica 

ATTESTAZIONE DI VALUTAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 

PER RECLUTAMENTO DI PERSONALE 

O ESTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA) 

ambienti per l’apprendimento” 
Specifico 10.2 

di base: il benessere dello studente negli 

del 12 maggio 2017 di adesione ai progetti PON 

 2022 del Ministero 

realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 

l’accoglienza – Programma 

(POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per 
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l’apprendimento” 2014-

Specific1 10.1, 10.2 e 10.3

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 4

Operativo Complementare

l’apprendimento” 2014-

Specific1 10.1, 10.2 e 10.3

VISTA la nota prot. n. AOOGABMI

approvazione e pubblicazione delle graduatorie 

VISTA la nota prot. n. AOOGABMI/53714 del 21 giugno 2022 del 

ad oggetto: Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014

Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 

n. 33956 del 18/05/2022 

competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza. 

Autorizzazione progetti.”

Marconi” l’autorizzazione e il finanziamento di 

azione 10.2.2A “Sviluppo delle competenze di base: il benessere dello studente negli 

ambienti di apprendimento

J74C22000700001; 

VISTA la Legge Provinciale del 7 agosto 2006, n. 5 

del Trentino”; 

VISTA la Legge Provinciale n. 7/1997 “Legge sul personale del

“Trattamento economico

VISTO il C.C.P.L. del personale 

Trento; 

VISTA la propria Determinazione n. 
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-2020 finanziato con FSE e FDR Asse I – Istruzione 

1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1A, 10.2.2A e 10.3.3A; 

era del Collegio Docenti n. 45 del 17 giugno 2022 di adesione al 

Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per 

-2020 finanziato con FSE e FDR Asse I – Istruzione 

e 10.3 – Azioni 10.1.1A, 10.2.2A e 10.3.3A; 

GABMI/27 del 21 giugno 2022 del Ministero dell'Istruzione di 

approvazione e pubblicazione delle graduatorie definitive; 

la nota prot. n. AOOGABMI/53714 del 21 giugno 2022 del Ministero dell’Istruzione avente 

ad oggetto: Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)

Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. 

n. 33956 del 18/05/2022 – “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 

competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza. 

.” con cui è stata comunicata all’Istituto Tecnico Tecnologico “G. 

ne e il finanziamento di €55.902,00 concesso per il progetto sotto

Sviluppo delle competenze di base: il benessere dello studente negli 

ambienti di apprendimento” per il quale è stato creato e associato il CUP 

rovinciale del 7 agosto 2006, n. 5 “Sistema educativo di istruzio

n. 7/1997 “Legge sul personale della Provincia”, in particolare

Trattamento economico”; 

C.C.P.L. del personale docente delle istituzioni scolastiche della Provincia 

eterminazione n. 73 del 6 luglio 2022; 

 

 

Istruzione – Obiettivi 

di adesione al Programma 

(POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per 

Istruzione – Obiettivi 

del Ministero dell'Istruzione di 

Ministero dell’Istruzione avente 

ad oggetto: Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e 

2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– 

2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. 

Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 

competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza. 

Tecnico Tecnologico “G. 

concesso per il progetto sotto-

Sviluppo delle competenze di base: il benessere dello studente negli 

le è stato creato e associato il CUP 

Sistema educativo di istruzione e formazione 

la Provincia”, in particolare l’art. 57 

a Provincia autonoma di 
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VISTE le Linee Guida emanate dall’Autorità di Gestione (edizione ottobre 2020) responsabile del 

Programma Operativo Nazionale: “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” (Fondi 

VISTO il Manuale Operativo di Gestione (

Socialità, apprendimenti e accoglienza (5

VISTA la delibera del Consiglio dell’Istituzione n. 

RILEVATA la necessità di nominare

codice 10.2.2A-FDRPOC

competenze di base: il benessere dello studente negli ambienti di apprendimento

Modulo “Corso di potenziamento e preparazione lingua 

VISTO l’avviso di selezione prot. n. p_tnnbcr/2022/

reclutamento di personale interno o esterno all’Istituzione Scolastica per incaric

per la realizzazione del progetto codice 

J74C22000700001 - Titolo: “

negli ambienti di apprendimento

tedesca”; 

CONSIDERATE la candidatura

6 ottobre 2022) per lo svolgimento dell’incarico di ESPERTO

1) di procedere personalmente e in autonomia, senza provvedere alla nomina di una commissione, 

come da avviso di selezione per il reclutamento di personale interno o esterno all’Istituzione 

Scolastica, prot. n. p_tnnbcr/2022/

seguenti candidature pervenute

Descrizione 

Figura di tutor di tedesco 
 

2) di attribuire, come da avviso 

all’Istituzione Scolastica prot. 

candidata il seguente punteggio per la figura di 
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le Linee Guida emanate dall’Autorità di Gestione (edizione ottobre 2020) responsabile del 

Programma Operativo Nazionale: “Per la scuola, competenze e ambienti per 

Fondi Strutturali Europei 2014-2020); 

di Gestione (MOG) dell’Avviso pubblico 33956 del 

Socialità, apprendimenti e accoglienza (5 luglio 2022); 

la delibera del Consiglio dell’Istituzione n. 36 del 30 giugno 2022; 

la necessità di nominare n. 1 figura di TUTOR per la realizzazione del progetto con 

FDRPOC-TR-2022-3 - CUP J74C22000700001 - Titolo: 

competenze di base: il benessere dello studente negli ambienti di apprendimento

Corso di potenziamento e preparazione lingua tedesca”; 

selezione prot. n. p_tnnbcr/2022/7384/7.6/ab del 21 settembre

reclutamento di personale interno o esterno all’Istituzione Scolastica per incaric

per la realizzazione del progetto codice 10.2.2A-FDRPOC-TR

Titolo: “Sviluppo delle competenze di base: il benessere dello studente 

negli ambienti di apprendimento” – Moduli “Corso di potenziamento e preparazione lingua 

a presentata da Vania Baldo (prot. n. p_tnnbcr/2022/

per lo svolgimento dell’incarico di ESPERTO 

ATTESTA 

di procedere personalmente e in autonomia, senza provvedere alla nomina di una commissione, 

di selezione per il reclutamento di personale interno o esterno all’Istituzione 

n. p_tnnbcr/2022/7384/7.6/ab del 21 settembre 2022, alla valutazione 

e: 

N. figure richieste N. candidature

1 1 (D’Ambrosio Sabino

vviso di selezione per il reclutamento di personale interno o esterno 

all’Istituzione Scolastica prot. n. p_tnnbcr/2022/7384/7.6/ab del 21 settembre

il seguente punteggio per la figura di TUTOR: 

 

 

le Linee Guida emanate dall’Autorità di Gestione (edizione ottobre 2020) responsabile del 

Programma Operativo Nazionale: “Per la scuola, competenze e ambienti per 

del 18 maggio 2022 – 

per la realizzazione del progetto con 

Titolo: “Sviluppo delle 

competenze di base: il benessere dello studente negli ambienti di apprendimento” – 

settembre 2022 per il 

reclutamento di personale interno o esterno all’Istituzione Scolastica per incarico di tutor 

TR-2022-3 - CUP 

Sviluppo delle competenze di base: il benessere dello studente 

Corso di potenziamento e preparazione lingua 

prot. n. p_tnnbcr/2022/7983/7.6 del 

di procedere personalmente e in autonomia, senza provvedere alla nomina di una commissione, 

di selezione per il reclutamento di personale interno o esterno all’Istituzione 

, alla valutazione delle 

N. candidature 

D’Ambrosio Sabino) 

di selezione per il reclutamento di personale interno o esterno 

settembre 2022, alla 
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Candidato Qualifica

D’Ambrosio 
Sabino 

docente di tedesco

 

3) di formare la graduatoria di merito provvisoria

o esterno all’Istituzione Scolastica)

Posizione 
graduatoria 

Candidato

1 
D’Ambrosio 

Sabino
 

4) di tener conto che per lo svolgimento di compiti di 

1 candidatura; 

 

5) di valutare la candidata di cui sopra idone

professionali necessari per lo svolgimento dei compiti richiesti 

reclutamento di tutor 

p_tnnbcr/2022/7384/7.6/ab 

 

6) di pubblicare la presente attestazione di valutazione e la graduatoria di merito provvisoria per 

almeno 7 giorni sulla homepage 

nonché nella sezione Pubblicità Legale 

 

7) eventuali ricorsi avverso la graduatoria di merito provvisoria dovranno essere p

Dirigente Scolastico entro 7 giorni

la graduatoria pubblicata diverrà definitiva.
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Qualifica 
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n
i 

docente di tedesco 8 3 3 

di formare la graduatoria di merito provvisoria per la figura di tutor di tedesco

colastica): 

Candidato Qualifica 

D’Ambrosio 
Sabino 

Tutor di tedesco 

di tener conto che per lo svolgimento di compiti di tutor era richiesta n. 1 figur

di cui sopra idonea in quanto in possesso dei requisiti e delle competenze 

professionali necessari per lo svolgimento dei compiti richiesti dall’avviso 

interni o esterni all’Istituzione Scolastica

 del 21 settembre 2022); 

di pubblicare la presente attestazione di valutazione e la graduatoria di merito provvisoria per 

sulla homepage dell’Istituzione Scolastica alla voce “FSE PON 2014

nella sezione Pubblicità Legale del sito web istituzionale: www.marconirovereto.it

eventuali ricorsi avverso la graduatoria di merito provvisoria dovranno essere p

giorni dalla pubblicazione. Dopo tale termine e in assenza di ricorsi 

la graduatoria pubblicata diverrà definitiva. 

 

 

Punteggio 

totale 

14 

tutor di tedesco (personale interno 

Punteggio 
totale 

14 

figura e che vi è stata n. 

in quanto in possesso dei requisiti e delle competenze 

vviso di selezione per il 

o esterni all’Istituzione Scolastica (prot. n. 

di pubblicare la presente attestazione di valutazione e la graduatoria di merito provvisoria per 

FSE PON 2014-2020” 

www.marconirovereto.it; 

eventuali ricorsi avverso la graduatoria di merito provvisoria dovranno essere presentati al 

Dopo tale termine e in assenza di ricorsi 
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RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del Procedimento è il Dirigente Scolastico 

– e-mail: dirigente@marconirovereto.it
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RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Il Responsabile del Procedimento è il Dirigente Scolastico prof. Giuseppe Rizza

dirigente@marconirovereto.it. 

Il Dirigente Scolastico
prof. Giuseppe Rizza

 

Firma autografa sostituita a 

mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, 

comma 2, D.Lgs. n. 39/1993

 

 

Giuseppe Rizza - tel. 0464/411400 

colastico 
prof. Giuseppe Rizza 

Firma autografa sostituita a 

mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, 

comma 2, D.Lgs. n. 39/1993 


